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Program dnesniho dne

» Privitani v aule PedF UK v Praze

» Seznameni se zakladnimi aspekty projektu
» Realizacni tym projektu

» Monitorovaci indikatory

» Reflexe vedoucich stredisek

» Zhodnoceni pfinosu jednotlivych modulu

» Celkove shrnuti

» Vymena zkusenosti, debaty o spolupraci a
pokracovani

08.06. 2012 fius
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Smysl projektu

» Profesionalizace kliCovych kompetenci
» Inovace dosavadniho systemu

» Ovlivnéni vzdelavaciho kontextu

» Pomoc specifickym cilovym skupinam
» Naplnovani kurikularni reformy v praxi




Jsou veci, ktere dokazeme sami. Vsak neni dobre
byti Cloveku samotnému. Spolupraci, pritomnosti
a laskou muzeme kazdy den naplnit svoje lidstvi.
Casto se zlobime na druhé osoby, ale dobfe
vime, ze to bez nich nejen neumime, ale ani
nechceme.

Vyuzijme Sance pro ty druhé a tim padem vlastne |
pro sebe neco udelat...

08.06. 2012 (i
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Realizacni tym

» Manazer projektu

» Odborny asistent projektu
> Vedouci PPC (Brno, Jihlava, Usti nad Labem)

» Hlavni koordinator klicovych aktivit, zastupce
» Autofi Prirucky tutora
» Ekonomicky manazer
> Ugetni
» Koordinator klicovych aktivit
» Garanti modulu
» Autofi studijnich opor
» Tutori, lektori, ICT specialista

» Spravce VMU, spravce Moodle
08.06. 2012 (i}
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Autonomie skol dle setfeni PISA 2009
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Kapacity Skol

> ZS 63,4% (navstivené CSI 2010-2011)
> ZS 60,7% (zdroj MSMT)
> SS 64,1% (navstivené CSI 2010-2011)
> SS 67,3% (zdroj MSMT)




MSMT

obec

kra

cirkev

soukromnik

CELKEM

CELKEM bez kraje
aMSMT

Hlavni mésto Praha 450% | 59,7% | 48,1% | 83,1% | 69,3% | 59,6% | 60,1%
StfedoCesky kraj 529% | 658% | 579% | 57,6% | 63,6% | 656% | 65,8%
JihoCesky kraj 55,3% | 62,3% | 50,2% | 93,2% | 58,0% | 62,1% | 62,5%
Plzensky kraj 745% | 582% | 61,6% | 100,0% | 59,0% | 58,4% | 58,3%
Karlovarsky kraj 542% | 58,3% | 39,7% 30,3% | 57,5% | 57,9%
Ustecky kraj 343% | 63,1% | 632% | 74,7% | 63,0% | 63,1% | 63,1%
Liberecky kraj 872% | 63,7% | 60,7% | 60,8% | 84,4% | 63,8% | 63,8%
Kralovéhradecky kraj | 43,8% | 624% | 494% | 444% | 68,1% | 61,7% | 62,3%
Pardubicky kraj 55,8% | 62,3% | 54,7% | 0,0% | 522% | 62,0% | 62,2%
\lyso€ina 359% | 59,7% | 57,8% | 41,4% 59,6% [ 59,6%
Jihomoravsky kraj 92,1% | 57,1% | 53,2% | 553% | 39,9% | 56,9% | 56,9%
Olomoucky kraj 65,3% | 56,0% | 434% | 91,0% | 68,0% | 556% [ 56,2%
Zlinsky kraj 69,8% | 60,60 | 515% | 59,1% | 73,4% | 60,4% | 60,6%
Moravskoslezsky kraj | 73,6% | 60,1% | 51,0% | 73,0% | 52,7% | 59,9% | 60,2%
Ceska republika 61,6% | 60,7% | 53,0% | 66,7% | 60,8% | 60,5% [ 60,7%
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 sestaveni a naplfiovani vize

e stanoveni priorit

* prezentace a propagace Skoly
» motivace pracovniku

 Sstanoveni strategie

* personalni Cinnosti (vybér, hodnoceni, tymy, kritéria hodnoceni)
» zajisténi zdroju (projekty, granty)

» chod systému (vykon manazerskych funkci)

* znalost pravnich a ekonomickych predpist
* znalost Skolského kontextu

e komunikacni schopnosti

e jazykové vybaveni

* timemanagement

 seberozvoj, schopnost sebereflexe
e pfijimani rozhodnuti

* prace se stresem

* sestavovani tymu

* feSeni problému a konfliktl, zvladani odporu
* spoluprace s partnery

 akceptovani podminek

* planovani a vytvareni kurikula

 evaluace procesu (srovnavaci Setfeni zaku)

« implementace novych poznatku do edukaéniho procesu
* vyuziti zpétné vazby pro zlepSovani procesu



Struktura vl%délzivaciho -y

programu
> Celkem 324 hodin, akreditace MSMT CR

» Pravo

» Ekonomika, financovani a ucetnictvi skol

> Rizeni kurikularni reformy v pedagogickém procesu
» ICT kompetence ve vedeni skoly

> Rizeni 8koly ve znalostni spole&nosti

» Personalni management

» Rozvoj klicovych kompetenci v praxi

08.06. 2012 fi &
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Doplikovy modul

> Celkem 38 hodin (16+22), akreditace MSMT CR
> AOSM — Pravo, aktualni pravni pfedpisy

> AOSM - Ekonomika, financovani a ucetnictvi $kol,
akt. zmeny

> AOSM - Rizeni kurikularni reformy v pedagogickém
procesu

> AOSM - ICT kompetence ve vedeni Skoly

> AOSM - Rizeni koly ve znalostni spole&nosti

> AOSM - Personalni management

> AOSM - Rozvoj klitovych kompetenci v praxi

08.06. 2012 {4



Vysledky obhajob praciy:

» Celkovy pocet - 83

» Brno 10.05. - 56

» Praha 17.05. - 27

» Celkem obhajilo - 80
» Neobhajili - 3

» Vyborne — 43

» Velmi dobre — 30

» Dobre — 7

» Neprospeli - 3

08.06. 2012 (75
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Predstaveni texti

> Rizeni 8koly ve znalostni spoleénosti
» Pedagogicky proces a jeho rizeni

» Selfmanagement

» Prirucka tutora

» Prirucka moodle

» Sbornik projektu

F s

08.06. 2012 i
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Slovo na zaver

Centrum Skolského managementu
PedF UK v Praze

Myslikova 7

110 00 Praha 1l

PhDr. Vaclav Trojan, Ph.D.
vaclav.trojan@pedf.cuni.cz

+420 603 437845
+420 725 362084
+420 221 900525

08.06. 2012 (4}
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